
Chères Varangévilloises, chers Varangévillois,

Ce premier bulletin municipal du nouveau mandat  
qui s’ouvre est l’occasion de vous adresser, au nom 
de l’ensemble du  conseil municipal, nos plus sincères 
remerciements. Lors des dernières élections, vous 
nous avez accordé votre confiance de manière très 
large, avec près de 87 % des suffrages exprimés. Ce 
résultat est avant tout celui d’un rassemblement. 
Celui de femmes et d’hommes venus d’horizons 
différents animés par une même volonté : agir pour 
Varangéville et pour l’intérêt général tout en surpassant les 
clivages politiques. Cette confiance nous honore autant 
qu’elle nous engage. Elle nous invite à poursuivre avec 
sérieux, proximité et détermination le travail entrepris 
au service de notre commune. Varangéville est une ville 
en mouvement. Elle évolue, se transforme et prépare 
son avenir. 

Ces derniers mois ont vu se concrétiser de nombreux 
projets structurants : construction de nouveaux 
logements, poursuite de la modernisation du 
pôle enfance, amélioration de l’éclairage public, 
entretien de notre patrimoine, développement des 
équipements municipaux ou encore renforcement de 
la sécurité avec la vidéoprotection et le renforcement 

des services de proximité. Vous trouverez dans ce 
bulletin une synthèse des travaux et des projets en 
cours. Notre ambition demeure intacte : améliorer 
le quotidien de chacun tout en préparant l’avenir. 
Moderniser notre commune, c’est investir dans des 
bâtiments plus performants, des espaces publics mieux 
adaptés, des services plus accessibles et une transition 
écologique pragmatique au bénéfice de tous.

Mais une ville ne se résume pas à ses équipements. 
Elle vit grâce à ses habitants, ses associations, ses 
commerçants, ses bénévoles et ses agents municipaux. 
Je tiens à remercier chaleureusement toutes celles et 
tous ceux qui contribuent, chaque jour, à faire vivre 
notre commune. Durant les sept années qui s’ouvrent 
devant nous, nous continuerons à avancer avec la 
même méthode : écouter, dialoguer, décider et agir. 
Ensemble, poursuivons la construction d’une Varangéville 
moderne, dynamique, solidaire et fière de son identité.

Bien fidèlement, 

LE MOT DU MAIRE

Bulletin d’informations municipales
N° 222 - Juin 2026

Christopher VARIN 
Maire de Varangéville
Conseiller départemental
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Les chiffres clés du budget 2026

Une nouvelle page pour votre 
contrôle technique 
Soutenons nos commerçants, 
faisons vivre notre marché !
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1ÈRE PIERRE RÉSIDENCE DRIANT
RUE COLONEL DRIANT
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Décalé du fait de la campagne électorale, cet évènement a eu lieu, le 27 avril 2026, devant l’immeuble en cours de 
construction et a permis de réunir autour du maire et des élus, le sénateur Jean-François HUSSON, Sasha RICHARD 
qui représentait le député Thibault BAZIN, la conseillère départementale Alexandra VIROUX,  le promoteur PIERRES et 
TERRITOIRES (groupe VITAVI), son client le bailleur VIVEST (groupe Action Logement), les financeurs, les géomètres, 
les notaires, les services de la commune et du département.

La résidence Driant sera composée de 19 logements collectifs de type T2 à T4. Chaque logement bénéficiera 
d’une loggia et d’un stationnement privé.

Les travaux avancent rapidement et il est permis de penser que les appartements pourront être mis à disposition 
à l’été 2027.

ASVSN - Saison 2026 / 2027
Les archers de Varangéville un club 
actif  



TRAVAUX D’ENTRETIEN DE L’ÉGLISE SAINT-GORGON 
ET LA TOUR DU PRIEURÉ
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NOUVEAUX IMMEUBLES MMH RUE VICTOR HUGO :  
DÉMARRAGE DES TRAVAUX

Les entreprises intervenantes ayant été retenues par 
MMH, une première réunion de chantier, a eu lieu,  
sur site, le 12 mai 2026, pour définir la zone de la 
base vie, l’accès au chantier pour les entreprises, les 
modalités de protection du périmètre du chantier.
Le chantier démarrera début juin et durera 20 mois, hors 
aléa. Une réunion d’information et d’échange a eu lieu,  

le jeudi 28 mai 2026, salle du Chapitre. 
Pour rappel, cet ensemble sera composé de 2 
immeubles permettant 40 logements : celui, bordant 
la rue Victor Hugo sera un immeuble R+2 (rez-de-
chaussée + 2 étages), le second immeuble, à l’arrière, 
sera un R+3 (rez-de-chaussée + 3 étages). La résidence 
se nommera « Résidence Fleur de sel ».

La commune poursuit ses actions en faveur de la 
préservation de son patrimoine. À ce titre, des travaux 
d’entretien ont récemment été réalisés sur la toiture 
de l’église Saint-Gorgon ainsi que sur la Tour du 
Prieuré, deux édifices emblématiques de la commune.

Ces interventions, indispensables à la bonne 
conservation des bâtiments, ont notamment consisté 
en :

•	 Le démoussage des toitures, afin d’éviter la 
dégradation des matériaux liée à l’humidité,

•	 Le nettoyage des gouttières, pour garantir une 
bonne évacuation des eaux pluviales,

•	 Le remplacement des tuiles endommagées, 
assurant ainsi l’étanchéité et la sécurité.

Ces opérations, parfois discrètes mais essentielles, 
participent à prévenir des dégradations plus 
importantes et à prolonger la durée de vie des 
bâtiments. 

Les travaux ont été confiés à l’entreprise S.A.R.L VN 
Global Bâtiment.
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QUELS TRAVAUX ET PROJETS EN 2026NOUVEAUX IMMEUBLES MMH RUE VICTOR HUGO :  
DÉMARRAGE DES TRAVAUX Le budget primitif 2026 ayant été voté lors du Conseil Municipal du 28 avril 2026, voici les éléments majeurs 

retenus en termes de travaux et projets.

4

5
Etude d'un nouveau chauffage du Prieuré

Eclairage public
Secteur Meuzat : 80 points lumineux remplacés par des LEDs

Poursuite des travaux dans le bâtiment Victor Hugo

Périscolaire - Salle ASMAT - Ludothèque - Ecole de Musique. 
Objectif : pouvoir utiliser ces nouveaux locaux pour la rentrée de septembre 2026.

1

2

3

Rénovation énergétique du bâtiment Victor Hugo
et du bâtiment communal
Changement de tous les ouvrants 
Isolation Thermique par l'Extérieur 
Panneaux photovoltaïques sur la toiture sud.

Voirie
Achat logiciel voirie, état des routes et trottoirs, signalisation afin de mettre en place un
planning prévisionnel des travaux de voirie

Gros entretien pluriannuel de voiries : Meuzat - Jean Jaurès - Prairie

Reprise du plateau surélevé de la rue Foch
Panneaux de voirie

Mise en sens unique de la rue Jules Ferry avec matérialisation des places de stationnement,
places bleues (dépose minute - 10 mn)
Réparation et mise aux normes des feux tricolores
Cartographie des réseaux de l'éclairage public
Signalisation Information Locale (SIL)

Secteur du Nid : 34 points lumineux remplacés par des LEDs

Prieuré
Rénovation de la toiture du bâtiment loué aux associations
Étanchéité de la toiture du Cargo (partie verrière)

6

7

Salle des sports
Remplacement de la 3ème porte issue de secours

Etudes diverses
Diagnostic structures passerelle
Diagnostic structure mur impasse Claude Debussy

Changement du scorepad
Réalisation d'un diagnostic structures du batiment

8

Eglise Saint-Gorgon
Nettoyage et pose de filets anti-pigeons
Programmateur sur chauffage existant
Chauffage électrique pendant les messes (1ère tranche)



OBLIGATION D’ENTRETIEN DES TROTTOIRS  
ET ARBRES DEVANT CHEZ SOI 

Le Code Général des Collectivité Territoriales prévoit que 
l’entretien des trottoirs et caniveaux situés au droit 
des propriétés incombe aux riverains, qu’ils soient 
propriétaires ou locataires. 

Cette obligation est également précisée par l’arrêté 
municipal n°148 du 22 novembre 2023 en vigueur dans 
la commune. 

Ce que vous devez faire : 

•	 Le balayage des trottoirs  
•	 Le désherbage et démoussage 
•	 Le nettoyage des caniveaux 
•	 Le ramassage des feuilles et déchets 
•	 Le déneigement et salage en hiver. 

Par ailleurs, les végétaux de types haies et arbres 
doivent être entretenus afin de : 

•	 Ne pas empiéter sur la voie publique 
•	 Ne pas gêner la circulation des piétons
•	 Ne pas réduire la visibilité (notamment aux 

intersections).

Les haies doivent être taillées régulièrement, les 
branches et racines avançant sur le domaine public 
doivent être coupées à la limite de la propriété. Chaque 
riverain contribue ainsi à la sécurité de tous et à la 
qualité du cadre de vie. 
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Les travaux d’entretien peuvent être bruyants. Ils doivent respecter les horaires en vigueur : 

•	 Du lundi au vendredi : de 8h à 20h
•	 Le samedi : de 9h à 12h et de 15h à 19h 
•	 Dimanche et jours fériés : de 10h à 12h 

Toute infraction à ces dispositions est passible d’une amende de 150€  
(contravention de 2ème classe). 

Entretenir devant chez soi, c’est participer à une commune propre, sûre et agréable pour 
tous ! 



VALORISATION DES BIODÉCHETS DE 
LA RESTAURATION DE VARANGÉVILLE : 
UNE DÉMARCHE LOCALE AU SERVICE DE 
L’ENVIRONNEMENT

0707

Dans un contexte où la gestion des déchets et la 
transition écologique sont au cœur des préoccupations, 
la valorisation des biodéchets apparaît comme une 
solution concrète, efficace et durable pour notre 
collectivité.

Sur notre territoire, les restes alimentaires et déchets de 
cuisine représentent une part importante des déchets 
produits, chaque jour, par la restauration scolaire. 
Plutôt que d’être éliminés, ces biodéchets peuvent 
aujourd’hui être collectés et transformés pour produire 
de l’énergie renouvelable. C’est dans cette logique que 
le service périscolaire a souscrit un contrat avec la 
société ABCDE, une filière spécialisée de collecte et de 
valorisation. Les biodéchets sont récupérés puis traités 
par un procédé appelé méthanisation. Cette technique 
consiste à transformer la matière organique en biogaz, 
une énergie renouvelable utilisée sous forme de 
carburant, d’électricité ou de chaleur. Le résidu issu de 
ce processus, appelé digestat, est quant à lui, valorisé 
en agriculture comme fertilisant naturel, favorisant 
ainsi un retour au sol bénéfique.

Au-delà de l’aspect environnemental, cette démarche 
s’inscrit pleinement dans une logique d’économie 
circulaire : les déchets produits localement deviennent 
des ressources utiles pour le territoire. Elle permet 
également de réduire significativement les émissions 
de CO2, notamment grâce à des tournées de collecte 

optimisées et à l’utilisation de véhicules roulant au 
bioGNV. La mise en place d’une gestion efficace des 
biodéchets repose aussi sur l’accompagnement des 
acteurs locaux. Des actions de sensibilisation, des 
formations aux gestes de tri et à la lutte contre le 
gaspillage alimentaire sont proposées afin d’impliquer 
durablement les professionnels comme les usagers. Des 
équipements adaptés et des solutions personnalisées 
viennent compléter ce dispositif pour répondre aux 
besoins spécifiques de chacun.

Enfin, cette organisation permet aux structures 
concernées de répondre aux obligations réglementaires 
en vigueur tout en maîtrisant leurs coûts de gestion des 
déchets. La transparence est également assurée grâce 
à la possibilité de visiter les sites de traitement dans un 
cadre pédagogique.

La valorisation des biodéchets constitue ainsi une 
opportunité concrète pour notre territoire : réduire 
notre impact environnemental, produire localement de 
l’énergie renouvelable et participer activement à une 
économie plus responsable.
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ORGANIGRAMME DU NOUVEAU CONSEIL MUNICPAL

DOMINIQUE LAMONTAGNE
3ème Adjointe

JEAN-FRANÇOIS POHIN
6ème Adjoint
Finances et Ressources

DREW FEIG
Account Director

MOHAMED REZOUK
Conseiller délégué
Jeunesse et Affaires scolaires

Les adjoints

XAVIER SERIEYS
Conseiller municipal

Conseillère municipale

NIKOLA PRERADOVIC

Conseillère municipale

ALAN MENETRIER STÉPHANIE MANGENOT

FRÉDÉRIQUE NADANY

INGRID BOUR
7ème Adjointe

ALEXANDRE LOUIS
4ème Adjoint

JEAN-PATRICK ERARD
2ème Adjoint

NADÈGE 
THIBAUT-HOELT

CATHERINE BRAUNEISSEN
5ème Adjointe
Cohésion sociale, Santé Publique,
Lien intergénérationnel

CHRISTOPHER  VARIN 

Maire

SANDRINE WALTER
Conseillère déléguée
Animation et Vie associative

Communication - Vie économique
Attractivité - Tourisme 

BÉRENGÈRE GRAILLOT
Conseillère  déléguée
Lien intergénérationnel
Proximité et Cadre de Vie

Proximité et Cadre de Vie

ENZO LAVECCHIA
8ème Adjoint
Vie associative et sportive
jeunesse, Sécurité

Culture, Animation - Jumelage
Cérémonies patriotiques

Urbanisme, Travaux et
Transition écologique

NICOLAS ARNOUX
Conseiller délégué
Travaux et Communication

VÉRONIQUE PFRIMMER
1ère Adjointe
Enfance - Famille
Affaires scolaires

Les conseillers délégués

Les conseillers municipaux

FRÉDÉRIC DI CHIARA
Conseiller municipal 

JACQUELINE FINEL
Conseillère municipale

SABRINELLE 
EL HARIOULI

Conseiller municipal
CHRISTINE MATHIEU
Conseillère municipale

FLORIAN CLIER
Conseiller municipal

ANNA DUMONT-ZLATIC
Conseillère municipale Conseiller municipal Conseillère municipale

JEAN-FRANÇOIS PUNTEL
Conseiller  municipal

JACQUES VUILLAUME
Conseiller municipalConseillère municipale

Les commissions municipales 

Enfance - Famille - Affaires sociales

Travaux - Urbanisme - Transition écologique

Communication - Vie économique - Attractivité -  Tourisme

Culture Animation - Jumelage - Cérémonies patriotiques 

Cohésion sociale - Santé publique - Lien intergénérationnel

Finances - Ressources

Proximité - Cadre de vie

Vie associative et sportive - Jeunesse - Sécurité
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Les 8 commissions municipales ont été récemment mises 
en place. Elles étudient et préparent les dossiers en lien 
avec leurs thématiques mais elles n’ont pas de pouvoir 
décisionnel.

Composées d’élus investis, elles jouent un rôle essentiel 
dans la réflexion et la conduite des projets de la commune.

Les agents participent à ces commissions pour apporter leur 
réflexion, leur aide.

Merci à l’ensemble des membres pour leur engagement au 
service de l’intérêt général. 
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INSTALLATION DES COMMISSIONS
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UNE NOUVELLE PAGE POUR VOTRE  
CONTRÔLE TECHNIQUE

Depuis le 1er janvier 2026, Nicolas Oblinger a repris le 
contrôle technique automobile créé par son père situé 
au 46 rue Jules ferry à Varangéville. Une belle continuité 
familiale, d’autant plus qu’il y travaille déjà avec passion 

depuis juin 2018. Aujourd’hui, il est heureux de poursuivre 
cette aventure et de continuer à vous accompagner pour 
vos contrôles techniques auto et moto. 
Plus qu’un simple passage obligatoire, il tient à faire de 
chaque visite un moment agréable, basé sur l’échange, la 
confiance et la transparence.

Toujours avec le sourire, dans la bonne humeur et avec 
le sérieux que demande ce métier, Nicolas Oblinger vous 
accueille et vous conseille pour assurer la sécurité de votre 
véhicule et de tous.

Au plaisir de vous rencontrer prochainement au centre !

Du lundi au vendredi 8h- 12h / 14h -19h
Vous pouvez prendre rendez-vous sur Internet en tapant 
CT - Oblinger ou au 03.83.46.99.58.

SOUTENONS NOS COMMERÇANTS,  
FAISONS VIVRE NOTRE MARCHÉ !
Au cœur de notre commune, les commerces de proximité 
et le marché sont essentiels. Chaque visite, chaque achat 
est un geste concret pour soutenir notre économie locale.  
Le marché reste aussi un moment convivial, propice aux 
échanges entre les habitants. Vous y retrouverez : une 
couturière, un boucher, un maraîcher bio, un fromager et 
chaque mois un coutelier.
Chaque mercredi, de 9h00 à 12h30, au carrefour rue 
Georges Toussaint et Jules Ferry. L’atelier du tranchant

Artisant boucher charcutier  
Lionel CHARUET

Ferme des Terres Noires Crèmerie de GREGClélia Mori - Couturier
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Varangéville bouge ... et votre bien aussi ! 
Christelle SCHLESSER, votre conseillère 

en immobilier de proximité.

                         06 13 66 61 59 
      christelle.schlesser@safti.fr 

EI- Agent commercial agissant pour le compte du réseau immobilier safti, N°890299225 RSAC DE NANCY
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UNE EXPOSITION QUI A DU CHIEN !

La ville de Varangéville est fière de présenter chaque 
année les peintures de l’association « Etre Artiste » à 
Varangéville. Cette édition qui s’est tenue les 27 et 
29 mars à la salle du Chapitre  a présenté des œuvres 
magnifiques. La technique s’étoffe d’année en année, 
avec des peintures à la craie très remarquées cette 
année. Un grand merci à tous ces artistes amateurs 

qui démontrent qu’avec un peu de talent, beaucoup de 
bonne volonté et la magie des palettes, on peut teinter 
notre époque morose d’un joli nuancier de couleurs.

Si vous êtes intéressé(e), l’association recrute des 
peintres amateurs, tous les lundis après-midi au Cargo.

NOS ARTISTES ONT DU TALENT

Les 7 et 8 mars, s’est tenue une exposition de 
peintures à la salle du Chapitre au profit de 
l’association « Handichien ». 

Celle-ci met à disposition des chiens d’assistance 
à des personnes handicapées. Formés, éduqués et 
très intelligents, ils sont de véritables compagnons 
du quotidien pour les personnes en situation de 
handicap. L’exposition était organisée par Isabelle 
Moine, professeur de dessin et artiste installée à
Varangéville, auprès de laquelle vous pouvez 
apprendre le dessin sous toutes ses formes. 

L’animal est souvent un compagnon de tout un 
chacun mais démontre encore plus son importance 
lors des accidents de la vie. Tous les bénéfices de la
vente des œuvres ont été reversés à l’association. 

La ville de Varangéville s’est associée à cette 
manifestation et a souhaité offrir la location de la salle 
pour l’occasion. 

Nous remercions Mme Moine pour sa confiance et 
avons une pensée pour tous les bénéficiaires de nos 
amis canins.
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CLOCHES, LAPINS ET CHOCOLAT : LA CHASSE AUX 
OEUFS DE PÂQUES A FAIT DES HEUREUX

Comme chaque année, la commission animation 
organise une chasse aux œufs le matin de Pâques pour 
les petits varangévillois, au parc du Prieuré. Après des 
jeux et énigmes à travers le parc, la construction d’un 
panier en forme de lapin et un passage par le stand 
maquillage, les enfants se sont vu remettre des petits 

chocolats fourrés à la praline. Un bonheur pour les 
papilles, un moment convivial et de sourire comme 
nous les aimons tant. 20 kilogrammes de chocolat ont 
été distribués cette année ! Attention, il parait que les 
cloches reviendront l’an prochain avec encore plus de 
surprises à leur retour …

DES NOUVELLES DU COMITÉ DES ARBRES AUX 
LIVRES DE VARANGÉVILLE

En complément des arbres aux livres installés dans 
la commune, nous avons fondé il y a environ deux 
ans notre club de lecture qui se réunit, une fois par 
mois, le mercredi, à 20 heures. Nous partageons un 
intérêt commun pour les livres et durant le temps 
passé ensemble, nous échangeons nos impressions 
sur un livre. Notre club compte 13 personnes de tous 
âges. Ce qui nous anime est l’envie de découvrir des 
auteurs nouveaux ou des genres de lecture différents. 
Un planning est proposé sur l’année : des livres sont 
lus par chacun sur un thème proposé et chacun parle 
de sa lecture. Voici une liste de quelques thèmes 

proposés cette année : le roman historique, la lecture 
d’une œuvre du 19ème siècle, nous avons aussi lu des 
policiers ou des romans feel good…

Rendez-vous est donné, à la salle du Cargo, au Prieuré, 
le 11 octobre prochain, pour notre 3ème édition de la 
fête du livre et nous vous attendons nombreux pour 
un échange convivial et la découverte de nombreux 
auteurs.

Patricia Arnoux
Présidente du Comité des Arbres aux Livres
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UNE DÉLÉGATION VARANGÉVILLOISE  
À BRUCHKÖBEL

Dans le cadre du jumelage qui unit Varangéville à la 
ville allemande de Bruchköbel depuis plus de 60 ans, 
une délégation varangévilloise, conduite par le Maire 
Christopher Varin, s’est rendue en Allemagne le temps d’un 
week-end, à l’invitation de Madame Sylvia Braun, maire de 
Bruchköbel.

Ce déplacement a permis de renforcer les liens d’amitié 
et de coopération entre les deux communes, autour d’un 
programme mêlant découverte culturelle et moments 
de convivialité. Les participants ont notamment visité le 
château de Wilhelmsbad à Hanau, ainsi que son parc, 
témoins du riche patrimoine historique local.

La délégation a également pris part au « Frühlingsmarkt », 
un marché de printemps rassemblant habitants, artisans, 
associations et services municipaux. Cet événement a offert 
un cadre privilégié pour échanger avec les acteurs locaux et 
découvrir le dynamisme de la vie communale allemande.

Cette rencontre a aussi permis aux nouveaux élus 
de Varangéville Sandrine Walter, conseillère déléguée à 
l’Animation et à la Vie associative, Jean-François Pohin, adjoint 
aux Finances et aux Ressources, et Jacqueline Finel, conseillère 
municipale — de faire connaissance avec leurs homologues 
allemands ainsi qu’avec le comité de jumelage, dans un 
esprit d’ouverture et de partage.

Au fil des années, ce jumelage continue de faire vivre une 
amitié franco-allemande forte et durable, fondée sur des 
valeurs communes : le respect, la découverte et le dialogue 
entre les peuples.
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LES CHIFFRES CLÉS DU BUDGET 2026

Dès les élections terminées, la municipalité a 
procédé au vote du budget primitif 2026. Celui-ci est 
équilibré à hauteur de 7 360 209 € de dépenses réelles, 
restes à réaliser de 2025 compris. 4 037 076 € en 
fonctionnement et 3 323 133 € en investissement.

Comme les années précédentes, celui-ci se veut sobre 
malgré la baisse des dotations d’État de l’ordre de 
37.000 € par rapport à 2025 (123.000 € depuis 2020).
Avec des dépenses de fonctionnement contenues et 
une dette sécurisée dont la capacité de désendettement 
est de l’ordre de 4 ans et demi (côte d’alerte à 10 
ans), l’autofinancement net de 466.200 € cumulé 
aux subventions notifiées permet de nouveaux 
investissements à hauteur de 1,881 M€.
Ainsi, la dernière phase des travaux du pôle enfance-
scolaire est budgétisée pour 1,188 M€. 

Modernisation de l’éclairage public (Led), acquisition 
d’un logiciel de voirie permettant de connaître «l’état 
de santé» de chacune de nos rues et trottoirs, travaux 
dans l’ancienne poste en vue de l’installation d’un 
commerçant, sont à l’ordre du jour, en cette année 
2026.

De plus, une première tranche de travaux de chauffage 
de notre église est prévue.

Le soutien aux associations est maintenu (53.000 €) et 
nos anciens ne sont pas oubliés par le biais du C.C.A.S. 
(Centre Communal d’Action Sociale).

Un budget 2026 sobre mais résolument tourné vers le 
futur. Notre ville poursuit sa modernisation au service 
des habitants.
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Cadre de vie 
641 922 €
► Espaces verts et environnement

Opérations financières

Capital de la dette◄
Intérêts ◄

660 353 €

Budget global : 
7 360 209 € 

au service des habitants

€

Enfance - Famille
3 097 913 €
► Périscolaire et Jeunesse
► Écoles 

LES CHIFFRES CLÉS DU 
BUDGET 2026 Dépenses réelles totales

Investissement et fonctionnement

Hôtel de Ville

► Accueil du public - services annexes 
► Fonctionnement de la Mairie 

1 556 912 €

En chiffres et 
actes

vidéoprotection
27 600 €

Prévention et sécurité

Sécurité -Transports  ◄
269 936 €

139 687 €

Solidarité

Subvention du CCAS  
(Résidence autonomie "Les Chardonnerets")◄ 

Gratuité de la navette◄ 

104 400 €
80 000 €

328 661 €

945 410 €Bâtiments publics

Patrimoine  ◄
Ancienne poste◄

Fluides (eau, gaz, etc.)◄
 Investissement salle des sports◄

884 332 €
146 950€

75 000 €

50 600 €

Chauffage
28 600€

Église

24 162 €
248 000 €

245 585 €

Animations et associations
144 441 €

Subventions aux associations ◄
 Feux d'artifice du 14 juillet◄

 Animations de la ville◄

53 000 €
12 000 €

53 884 €

39 340  €
École maternelle

313 261 €
Voirie

Logiciel diagnostic 
voirie + travaux

1 859 186 €
Restructuration Pôle Enfance

Modernisation de 
l'éclairage public

(LED)

102 649 €

Entretien  
du bâtiment

22 600€

Garderie périscolaire, ludothèque, 
école de musique, extension 

restauration scolaire et Multi-Accueil 

Études réfection de la cour 
Étanchéité toiture



19

Cadre de vie 
641 922 €
► Espaces verts et environnement

Opérations financières

Capital de la dette◄
Intérêts ◄

660 353 €

Budget global : 
7 360 209 € 

au service des habitants

€

Enfance - Famille
3 097 913 €
► Périscolaire et Jeunesse
► Écoles 

LES CHIFFRES CLÉS DU 
BUDGET 2026 Dépenses réelles totales

Investissement et fonctionnement

Hôtel de Ville

► Accueil du public - services annexes 
► Fonctionnement de la Mairie 

1 556 912 €

En chiffres et 
actes

vidéoprotection
27 600 €

Prévention et sécurité

Sécurité -Transports  ◄
269 936 €

139 687 €

Solidarité

Subvention du CCAS  
(Résidence autonomie "Les Chardonnerets")◄ 

Gratuité de la navette◄ 

104 400 €
80 000 €

328 661 €

945 410 €Bâtiments publics

Patrimoine  ◄
Ancienne poste◄

Fluides (eau, gaz, etc.)◄
 Investissement salle des sports◄

884 332 €
146 950€

75 000 €

50 600 €

Chauffage
28 600€

Église

24 162 €
248 000 €

245 585 €

Animations et associations
144 441 €

Subventions aux associations ◄
 Feux d'artifice du 14 juillet◄

 Animations de la ville◄

53 000 €
12 000 €

53 884 €

39 340  €
École maternelle

313 261 €
Voirie

Logiciel diagnostic 
voirie + travaux

1 859 186 €
Restructuration Pôle Enfance

Modernisation de 
l'éclairage public

(LED)

102 649 €

Entretien  
du bâtiment

22 600€

Garderie périscolaire, ludothèque, 
école de musique, extension 

restauration scolaire et Multi-Accueil 

Études réfection de la cour 
Étanchéité toiture



Bulletin d’informations municipales - juin 2026

0320

NOUVEAUX HABITANTS :  
FAITES-VOUS CONNAÎTRE EN MAIRIE !

Vous venez de vous installer à Varangéville ? Afin de faciliter 
vos démarches et de vous accompagner dans votre installation, 
nous invitons les nouveaux habitants à se faire connaître 
auprès de la mairie.

Cette démarche permet notamment de :

- Vous inscrire sur les listes électorales
- Être informé(e) des actualités et événements locaux
- Découvrir les services municipaux (périscolaire,              
jeunesse, vie associative…)
- Être informé(e) de la réunion d’information au cours de 
laquelle vous pourrez rencontrer le Maire et les élus du            
Conseil Municipal
- Faciliter certaines démarches administratives.

Nos agents municipaux sont à votre disposition pour vous orienter et répondre à vos questions … tout cela avec le sourire ! 

Renseignements : Mairie de Varangéville – 11 rue Gambetta - 03.83.48.13.11 - www.varangeville.fr

PERMANENCE DES ÉLUS :  
UN TEMPS D’ÉCHANGE OUVERT À TOUS

Soucieuse de renforcer le dialogue avec ses 
administrés, la municipalité de Varangéville mettra en 
place des permanences régulières des élus  
dès la rentrée 2026. 

À compter du samedi 5 septembre 2026, ces 
rendez-vous auront lieu le 1er samedi de chaque 
mois, de 10h à 12h, en mairie. Ces permanences 
sont l’occasion pour chacun de venir rencontrer 
directement les élus, dans un cadre accessible, sans 
rendez-vous préalable.

•	 Vous avez une question sur un projet en cours ?
•	 Vous souhaitez signaler une difficulté dans votre quartier ?
•	 Vous avez une suggestion ou une idée pour améliorer la vie locale ?

Cette initiative s’inscrit dans une volonté de renforcer la proximité, l’écoute et le dialogue. 
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ASVSN - SAISON 2026/2027 : 
REJOIGNEZ L’AVENTURE !

LES ARCHERS DE VARANGÉVILLE «UN CLUB ACTIF»

Une belle saison 2026 pour le club de tir à l’arc local 
chargée d’évènements. Celle-ci commence le 1er 
septembre de chaque année.
Les Archers ont organisé le 14 septembre le 
Championnat Départemental de Parcours 3D au 
Prieuré et sur le pré mis à disposition par Messieurs 
VOIRY de la Gaec St Jean.
En décembre, le challenge du Téléthon 2025, sur un 
tir en soirée, pendant 5 heures, de 20h00 à 1h00 du 
matin, a permis d’offrir l’intégralité des bénéfices à 
l’AFM Téléthon. 
En janvier, ils ont œuvré sur le Championnat 
Départemental Jeunes en salle, puis sur une 
compétition sélective pour le Championnat de France 
salle. 

Le 13 juin 2026, sur le stade de l’ASVSN, rue de la butte 
sera proposé le Championnat départemental de tir à 
l’extérieur (TAE N), puis le même jour le Championnat 
départemental Para tir A l’arc compétition qui met en 
avant les Archers en position de handicap. 
Le 14 juin, une compétition inédite suivra le 
Championnat départemental de tir à l’extérieur (TAE 
N) par Equipe, compétition nouvelle qui verra le jour 
pour sa première édition sur les terres varangévilloises.
L’organisation de ces 5 championnats et les autres 
compétitions mobilisent l’ensemble des 45 archers du 
club sur la mise en place des terrains et des cibles, la 
buvette et la restauration, l’accueil des athlètes et du 
public. 
Le tir à l’arc est un sport qui se pratique 
individuellement ou par équipe, à partir de 8 ans, en 
solo, en couple, en famille ou entre amis. Il associe 
le plaisir, la convivialité, le partage et les échanges 
intergénérationnels, la concentration, le mental et le 
physique. 
Si vous aussi vous voulez essayer ce sport, venez nous 
rejoindre au club de Varangéville 

Contact : Denis MAIRE Président 06.26.44.19.42  
archers_varangeville@orange.fr  

Après une période de reconstruction, l’ASVSN entame une nouvelle saison avec 
ambition, engagement et esprit collectif. Le club ouvre ses portes à toutes celles 
et ceux qui souhaitent pratiquer le football dans un cadre convivial, formateur 
et accessible à tous.

JOUEURS RECHERCHÉS : école de football, catégories jeunes, séniors, vétérans. 
Séances d’essai gratuites,  ouvertes à tous, débutants comme confirmés. 

LE CLUB RECRUTE ÉGALEMENT : éducateurs, dirigeants, bénévoles, aide sur le 
terrain, arbitres. Rejoindre l’ASVSN, c’est intégrer un projet basé sur le respect, 
la solidarité et le plaisir du jeu. Les entraînements et matchs ont lieu au stade 
Louis Paquot.

Nous serions ravis de voir de nouveaux visages rejoindre notre structure et 
contribuer à la vie sportive locale.
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AGENDA DES ÉVÈNEMENTS

EXPOSITION 2ÈME ÉDITION D’ARTS CROISÉS 
AU PROFIT DES ENFANTS UKRAINIENS 

Samedi 26 et dimanche 27 septembre 2026 
de 14h00 à 18h00 - Chapitre

L’ART AU SERVICE DE L’ESPOIR

DE 14H À 18H

LE CHAPITRE – PRIEURÉ DE VARANGÉVILLE

ARTS CROISÉS

Les bénéfices permettront de soutenir la création d’un lieu d’accueil à
Vinnytsia (Ukraine) destiné : aux mères célibataires et leurs enfants - aux
orphelins de guerre - aux enfants malades ou en situation de handicap. Ce
lieu accueillera également des psychologues et des 
art-thérapeutes bénévoles.

U N  É V É N E M E N T  O R G A N I S É  PA R
L’A S S O C I AT I O N  P O M I TC H LO R - U K R A I N E

E N  PA R T E N A R I AT  AVE C  L A  C R O I X  R O U G E  U K R A I N I E N N E

UNE EXPOSITION SOLIDAIRE

26—27

S E P T E M B R E  

2 0 2 6  

P l u s  d e  2 0  a r t i s t e s  p e i n t r e s ,  c é r a m i s t e s ,  c h a n t e u r s ,
m u s i c i e n s ,  p o è t e s  e t  d a n s e u r s  u k r a i n i e n s  e t  f r a n ç a i s

10 ANS DU CHOEUR SING FOR JOY
Samedi 27 juin 2026

à 20h30 - Église St.Gorgon

FESTIPARC 
10ÈME EDITION

Mercredi 8 juillet 2026
de 12h à 17h30 - Prieuré

RETOUR  
DES BARS ÉPHÉMÈRES

dès le 13 juin 2026 jusqu’à fin août
Prieuré sous la pergola

FEU D’ARTIFICE  
DE LA FÊTE NATIONALE 

Lundi 13 juillet 2026
à 23h - Avenue Gilles Aubert (RD401)

FÊTE
Dolce VitaDolce Vita

NATIONALE
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3
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JOURNÉES  
DU PATRIMOINE 

Samedi 19 et dimanche 20 septembre 2026
Église Saint-Gorgon, Tour romane

PATRIMOINE EN DANGER

Informations :Informations :  Informations : 
Organisé par les bénévoles deOrganisé par les bénévoles de
l’Association de Any City.l’Association de Any City.
www.reallygreatsite.comwww.reallygreatsite.com

Organisé par les bénévoles de
l’Association de Any City.
www.reallygreatsite.com

2026

Visites guidées de la tour du
Prieuré par l’association Mémoire

Découverte du porche, de
l’escalier et de la salle voûtée

DU PATRIMOINEDU PATRIMOINEDU PATRIMOINEDU PATRIMOINE

Visites de l’église St-Gorgon par
l’association des Amis de l’orgue 

EUROPÉENNESJOURNÉES

19    20& 
SEPTEMBRE

PRÉSERVER AUJOURD’HUI CE QUI
RACONTE NOTRE HISTOIRE.

TRANSMETTRE • PROTÉGER • PARTAGER 

SAMEDI ET DIMANCHE
DE 14H00 À 18H00 

À VARANGÉVILLE
TOUR DU PRIEURÉ 
ET ÉGLISE ST-GORGON

FÊTE DE FIN D’ÉTÉ
Mercredi 12 août 2026

de 14h à 17h00 - Prieuré

BAL POPULAIRE
DU COMITÉ DES FÊTES 

Lundi 13 juillet 2026
à partir de 19h - Espace Prieuré
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AGENDA ASSOCIATIF

Bourse aux vêtements à la Salle des fêtes
• Bourse Automne Hiver ENFANTS jusqu’à 16 ans (rayon Ados) : vêtements, matériel de puériculture,
sacs, chaussures. Dépôt lundi 28 sept. de 14h à 18h (20 articles max.). Vente mardi 29 sept. de 14 h à 19 h et 
merc. 30 sept. de 14h à 18h. Reprise des invendus jeudi 1 oct. de 16h à 18h.

• Bourse Automne Hiver ADULTES à partir de 16 ans : vêtements, sacs, chaussures, ceintures, foulards,
bijoux fantaisie. Dépôt lundi 12 oct. de 14h à 18h (20 articles max.) Vente mardi 13 oct. de 14h à 19h et merc. 
14 oct. de 14h à 18h. Reprise des invendus jeudi 15 oct. de 16h à 18h.

• Bourse aux Jouets, jeux pour consoles, CD, DVD, livres (limités à 10 pour enfants, pas de livres pour
adultes), peluches maxi 2, linge de maison, décorations de Noël, vêtements de fête, bijoux fantaisie. 
Dépôt vend. 13 nov. de 14h à 18h (25 articles max. + jouets illimités). Vente sam. 14 nov. de 10h à 18h sans 
interruption et dim. 15 nov. de 14h à 18h. Reprise des invendus lundi 16 nov. de 16h à 18h.

CÉRÉMONIES
PATRIOTIQUES
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Le 22 février 2026, la salle Gérard Philipe a vibré au 
rythme d’une représentation unique intitulée « Amour, 
sexualité et solitude chez les séniors ». Organisée 
par le CCAS, cet événement a su attirer plus de 120 
varangévillois, de tous âges, pour un après-midi riche 
en émotions et en convivialité.

La pièce, abordant des thèmes plus qu’actuels, a été 
présentée avec une délicatesse, une tendresse et 
un humour savoureux qui ont ravi l’assistance. Les 
spectateurs ont pu rire, réfléchir et s’identifier aux 
situations évoquées, créant ainsi une atmosphère de 
partage et de complicité. À l’issue de la représentation, 
tout le monde est reparti avec le sourire aux lèvres, 
conquis par la performance de la troupe RAMDAM.

Nous tenons à exprimer notre gratitude envers la 
troupe pour sa prestation remarquable et le traitement 
sensible des thématiques abordées. Un grand merci 
également au CD54, à la Conférence des financeurs et à la 
CARSAT dont le soutien financier a permis la réalisation de 
cet événement. 

En somme, cet après-midi théâtre a non seulement 
éclairé des enjeux importants de notre société mais 
a également renforcé les liens entre les habitants de 
Varangéville. Nous espérons vous retrouver nombreux 
pour de futures manifestations culturelles qui mettent 
à l’honneur la vie communautaire et l’échange 
intergénérationnel.

UN BEL APRÈS-MIDI THÉÂTRE À VARANGÉVILLE

ATELIERS NUMÉRIQUES :  
UN ACCOMPAGNEMENT GRATUIT POUR TOUS

Dans un monde de plus en plus connecté, les outils 
numériques font désormais partie intégrante de notre 
quotidien. Pour accompagner les habitants dans leur 
utilisation, la Ville de Varangéville propose des ateliers 
numériques ouverts à tous.
Rendez-vous chaque 1er mardi du mois, à 20h, en 
salle des commissions (Mairie de Varangéville).  

Ces ateliers ont pour objectif de permettre à chacun de :
•	 Mieux comprendre les outils numériques (ordinateur, 

tablette, smartphone…)
•	 Gagner en autonomie dans ses démarches du quotidien
•	 Poser ses questions dans un cadre convivial et 

bienveillant.

Que vous soyez débutant(e) ou simplement en quête de 
conseils, ces rencontres sont adaptées à tous les niveaux.
Lors de ces séances, vous pouvez venir avec votre propre 
matériel afin :

•	 D’apprendre à l’utiliser
•	 De résoudre des difficultés rencontrées
•	 De découvrir de nouvelles fonctionnalités.

Pour participez à ces ateliers, inscrivez-vous à l’accueil de 
la mairie. Les participants avancent a leur rythme, avec un 
accompagnement personnalisé.
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LE CONSEIL DES AÎNÉS DE VARANGÉVILLE 

Si vous êtes disponibles, retraités et résidez à Varangéville, 
vous pouvez vous inscrire pour rejoindre le Conseil des 
Aînés. 

Le Conseil des Aînés de Varangéville : une année riche 
et engagée.
Depuis sa création en 2021, le Conseil des Aînés (CDA) 
de Varangéville est un espace précieux où des résidents 
retraités mettent leurs compétences et leur temps au 
service de la commune. Au fil de réunions régulières 
et animées, ses membres ont porté de nombreuses 
initiatives concrètes pour améliorer la vie quotidienne 
de tous les Varangévillois.

Des projets utiles pour tous
Au cours de ces années, le CDA a travaillé sur un 
large éventail de sujets : la création d’un répertoire 
téléphonique pratique (numéros d’urgence, services 
médicaux, aides à la personne, services municipaux), 
la mise en place d’une charte « Voisins Solidaires et 
Attentifs », ou encore des actions de prévention contre 
les arnaques. Des informations ont également été 
partagées sur les mutuelles complémentaires, le réseau 
de suivi des personnes âgées (ICOPE).

Sur le plan de la sécurité et de la mobilité, le conseil s’est 
penché sur la circulation et la vitesse en agglomération, 
le stationnement, et la navette gratuite pour les seniors. 
Des ateliers concrets ont aussi été organisés : initiation 

au code de la route avec conduite virtuelle, apprentissage 
des gestes de premiers secours (massage cardiaque) en 
présence d’un médecin urgentiste, et valorisation du 
patrimoine local avec des visites organisées.
Un esprit de dialogue et de respect

Ce qui ressort des témoignages des membres, c’est 
avant tout un état d’esprit : celui du dialogue ouvert, sans 
tabou ni esprit partisan, entre habitants et élus. Chacun 
peut y exprimer librement ses remarques et ses idées 
dans l’intérêt du plus grand nombre. Comme le souligne 
l’un des membres, c’est ce « vivre ensemble » qui donne 
tout son sens au Conseil des Aînés.

Et demain ?
Le CDA entend poursuivre sur cette lancée en 2026, 
avec de nouveaux projets à construire — notamment 
autour du patrimoine et des 500 ans de l’église 
Saint-Gorgon — et toujours la même énergie au 
service de Varangéville. Des places sont disponibles :  
si vous êtes retraité, disponible et résidant à 
Varangéville, rejoignez-nous !
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DÉCÈS
LAUNOIS Jacques

GALMICHE André 
veuve FAUVEL 

BERENWANGER Antoine

ZAVATTIERO Eveline  
ép. LEGAY

31 janvier 2026

11 février 2026

3 avril 2026

17 avril 2026

REPAS DE PÂQUES  
À LA RÉSIDENCE

MARIAGES

CARDOT Laurent et 
GRIMM Rebecca

25 avril 2026

NAISSANCES
LECOCQ Liana

BOUQUET Zoé

23 février 2026

8 mars 2026

Le vendredi 3 avril, la résidence autonomie « Les Chardonnerets » a 
célébré la fête de Pâques dans une ambiance conviviale et chaleureuse. 
Cette journée spéciale a réuni nos aînés, Monsieur le Maire, ainsi que 
les élus membres du conseil d’administration du CCAS de Varangéville, 
dans un moment de partage et de convivialité.

Au programme, un repas festif a été servi, préparé avec soin pour 
faire honneur à cette occasion. Les participants ont pu déguster des 
mets délicats dans une atmosphère joyeuse, ponctuée de rires et de 
conversations animées. Ce moment de communion entre générations 
a permis de renforcer les liens entre les résidents et les élus, illustrant 
ainsi l’importance du vivre ensemble au sein de notre commune.

L’après-midi a été tout aussi riche en émotions. Les enfants du multi-
accueil ont rendu visite aux résidents, apportant avec eux l’éclat de 
leur jeunesse. Ils ont enchanté l’assemblée en partageant quelques 
comptines, créant ainsi une atmosphère festive et gaie. La rencontre 
s’est poursuivie par une traditionnelle chasse aux œufs, qui a ravi 
petits et grands. Les rires d’enfants se mêlant à ceux des aînés ont fait 
résonner des échos de bonheur au sein des murs de la résidence. Enfin, 
pour clôturer cette belle journée, un goûter a été servi, permettant 
à chacun de savourer des douceurs tout en continuant les échanges 
autour de cette fête tant appréciée. Ces moments simples mais si 
précieux, rappellent que la joie, le partage et la solidarité sont au cœur 
de notre vie en communauté.

Nous remercions chaleureusement tous les participants, ainsi que le 
personnel de la résidence qui a contribué à faire de cette journée un 
succès. Un grand merci également aux élus pour leur présence et leur 
soutien indéfectible envers nos aînés.

Vivement la prochaine fête qui saura, nous l’espérons, rassembler, 
à nouveau,  toutes les générations autour de moments de joie et de 
partage.
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Où peut-on vous rencontrer ? Depuis quand ? 
Depuis le 5 janvier 2026, j’exerce en tant que 
responsable au sein du Multi-Accueil «Les P’tits Pierrots» 
de Varangéville.

Quel est votre parcours professionnel ?
Mon parcours professionnel a débuté en tant 
qu’auxiliaire de puériculture, ce qui me permet 
aujourd’hui de garder un regard très concret sur le 
quotidien des enfants et de l’équipe. J’ai exercé durant 
10 ans en région parisienne, puis 6 années en tant que 
responsable adjointe sur la commune de Lunéville.

Quels sont vos diplômes ? 
J’ai évolué en obtenant le diplôme de jeunes enfants, 
avant de prendre la responsabilité de la structure.  

Quelles sont vos missions ?
Je veille chaque jour à offrir aux enfants un 
environnement sécurisant, bienveillant et stimulant, 
où chacun peut grandir à son rythme et s’épanouir 
pleinement. J’accompagne l’équipe dans leurs pratiques 
afin de garantir une qualité d’accueil cohérente et 
chaleureuse, dans le respect des besoins de chaque 
enfant. Je suis également disponible et à l’écoute pour 
les familles, pour échanger et construire ensemble une 
relation de confiance essentielle au bien-être de leur 
enfant. Je prends aussi beaucoup de plaisir à mettre 
en place des projets pédagogiques adaptés favorisant 
l’éveil, l’autonomie et la découverte. Mon objectif, est 
de faire de ce lieu, un espace où les enfants se sentent 
bien, et où les parents peuvent nous les confier en 
toute sérénité. Je tiens également à mettre en lumière 
l’équipe qui m’entoure au quotidien, composée de 
professionnelles engagées, douces, attentives et 
bienveillantes. Leur sourire, leur écoute, leur esprit 
d’équipe et leur professionnalisme sont de véritables 
atouts dans le fonctionnement de la structure. Ce qui 
contribue pleinement à la dynamique positive des 
«P’tits Pierrots». 

Un petit mot pour les Varangévillois ?
C’est avec beaucoup de plaisir que je rejoins la vie de 
votre commune. Être au service des habitants, accueillir 
les enfants et accompagner les familles est pour moi 
une mission à la fois humaine et précieuse.  
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RENCONTRE AVEC ...
JUSTINE DEL SORDO, NOUVELLE RESPONSABLE DU MULTI-ACCUEIL 
« LES P’TITS PIERROTS»

Site internet : www.varangeville.fr 
rubrique « Enfance et Jeunesse ».

HORAIRES & INSCRIPTION

Le Multi-Accueil est ouvert : 
du lundi au vendredi de 8h00 à 18h00.

Les demandes et préinscription 
peuvent se faire directement depuis 
le site de la ville :  
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Tribune de la municipalité

« Notre commune, un repère dans un monde incertain »

Nous vivons une époque singulière. Partout autour de nous, 
les repères semblent vaciller. Les conflits se multiplient aux 
portes de l’Europe et au-delà, les tensions internationales 
s’exacerbent, les crises économiques se succèdent, les 
inquiétudes environnementales grandissent. À cela 
s’ajoutent parfois les divisions, les excès et les polémiques 
permanentes qui envahissent le débat public.

Face à cette instabilité, chacun aspire légitimement à 
retrouver des espaces de confiance, de sérénité et de 
proximité.

C’est précisément le rôle que doivent jouer nos communes.

À l’échelle d’une ville comme la nôtre, nous ne décidons 
pas du cours du monde mais nous pouvons agir sur ce 
qui fait la qualité de la vie quotidienne : l’entretien de nos 
espaces publics, la sécurité, l’éducation, la vie associative, 
la solidarité, le soutien à nos aînés, à nos familles et à nos 
jeunes.

Nous pouvons surtout préserver ce qui devient parfois 
rare : le dialogue, le respect et la bienveillance.

Dans une société où tout semble s’accélérer, où les opinions 
s’affrontent souvent sans s’écouter, nous croyons que la 
commune doit rester un lieu d’équilibre. 

Un lieu où l’on peut débattre sans se déchirer, construire 
sans opposer et avancer sans exclure.

Notre action municipale s’inscrit dans cette conviction. 
Moderniser Varangéville, développer ses équipements, 
préparer son avenir, ce n’est pas seulement réaliser des 
travaux ou voter des budgets. C’est renforcer un cadre de 
vie qui protège, qui rassemble et qui donne confiance.

Nous voulons que chacun puisse trouver ici un refuge face 
aux incertitudes du monde, mais aussi un repère, fondé sur 
des valeurs simples : la proximité, l’engagement, la solidarité 
et le respect de chacun.

Dans un monde qui doute, les communes demeurent 
souvent le premier visage de la République. À nous tous 
de préserver cet esprit de cohésion qui fait la force de 
Varangéville.

Prenez soin de vous, de vos voisins, de vos proches.

La majorité municipale
mairie@varangeville.fr
03.83.48.13.11


